Arsplan

Lesja barnehage
2022-2023

Visjon:
"Barna skal ha gode opplevingar i augneblinken,
som gjev styrke og leering for livet"

Innhold:

side 2: Hovedfokus for barnehagearet 2022-2023

side 5: Dagen i barnehagen

side 6: Arshjul

side 7: Lesja barnehage — avdelinger og ansatte, Samarbeidsutvalg/foreldreutvalg/foreldrerad



Hovedfokus for barnehagearet 2022-2023

e blir mgtt om morgenen med et HEI!
e blir sett og hart, lytta til

e opplever at de ansatte er der for dem, hjelper
dem ved behov

* mgter felles rammer og grenser
e blir anerkjent for den de er /fglelsene de har

ehar noen a leike med
eer en del av fellesskapet
eopplever et variert

OVERGANG

HJEM - BARNEHAGE

e far tid til a bli kjient med
personalet og avdelinga

e far korte dager til 3 begynne
med

e har ei kjent vogn a sove

* har gjerne med et
overgangsobjekt, dvs noe som
barnet fgler trygghet ifra fgr
(bamse, smokk, klut o.1)

OVERGANG

SMABARN -STORBARN

e far besgke ny avdeling fgr
bytte av avdeling sammen
med kjente ansatte

e far hilse pa og veere med de
ansatte pa ny avdeling ute og
inne sammen med kjente
ansatte

e far 2 dager pa ny
stugu/avdeling om varen
sammen med kjente ansatte

leikemiljg inne og ute
ofar delta i ulike grupper
for a leere a vaere
sammen med flere

’

MOTORISK,
EMOSJONELL,
KOGNITIV

e skal utvikle seg pa
alle omrader for a
bli den beste
utgaven av seg
selv

MEDVIRKNING

ofar vaere med a pavirke
barnehagedagen sin
utifra sine forutsetninger

BARNEMAPPE

ealle barn har egen mappe
som inneholder referat fra
foreldresamtaler, Alle med-
skjema og evt andre
motereferat og
kartlegginger

OVERGANG BARNEHAGE - SKOLE/SFO

ofar jevnlige besgke skolen det siste aret i barnehagen bade inne og ute
ofar vaere med pa busstrening

ofar veere med pa vanntilvenning

ofar veere 2 dager pa Blasenborg sammen med kjente ansatte

ofar med seg kjent ansatt fra barnehagen ved skolestart







SAMARBEID TRYGGHET BARN - FORESATTE

INTERNT e stabile team pa avdeling e ser og folger opp enkeltbarn og
e organiserer dagen e god stemning - humor og hele barnegruppa
til det beste for glede » bygger relasjon med alle barn
barna e far og gir tilbakemeldinger pa avdeling/stugu
¢ har mgtetid/plantid e er tydelige e setter inn tiltak ved behov mtp
for a kunne e er lojale til det som er tidlig innsats
planlegge/evalurere bestemt e sikrer at man fglger opp og far

, folge opp R T AT en god relasjon med foresatte

enkeltbarn/barnegr pa avdeling,/stugu

uppe, bli enige om e anerkjenner det som

felles rammer, gOd barn/foresatte sier / tar opp,
organisering, fa. og folger det opp. f.eks med
faglig oppdatering, meldeskjema ved krenkelser.

e avsetter tid til veiledning om
foresatte trenger det

mm

SAMARBEIDSTID internt INFORMASJON /
¢1 personalmgte a2t pr maned hvor

alle ansatte er samla v KOMMUNIKASJON

*2 ledermgter & 1 time pr maned hvor . .
ledergruppa er samla e har en god informasjonsflyt

«3 avdelingsmgter & 1 time pr maned internt, slik at alle far
hvor alle ansatte pa avdeling er n¢dvendig informasjon til 3
samla . . . .
Ry T gjore jobben sin best mulig.
barnehageruta, hvor alle ansatte er ° Gir god og n¢dvendig
s2iif informasjon til foresatte;
morgen/ettermiddag, i app,
planer mm fra avdeling, info
fra styrer.

SAMARBEID
EKSTERNT

e helsestasjon ved PLANLEGGING

LRIy VURDERING - DOKUMENTASJON

o fysioterapeut; 4,7
arskontoll og ved e lager tydelige/ informative/forutsigbare planer som er
behov tilgjengelig for alle innenfor satt frist

e barnevern: vi har e planlegger utifra barnas/foresattes innspill og behoy,
meldeplikt om vi er arshjul/tradisjoner, rammeplan
bekymret for e gjennomfgrer det som er planlagt, men kan ogsa ta ting pa
noen/opplysningplikt sparket.
om barnevernet spgr e vurderer opplegget og organisering

* PPT; ved behov » dokumenterer noe av det som skjer i app eller oppslag

* skolen/SFO ifbm « fplger opp overordna planer, bl. a Rammeplan for
overgang bhg- barnehager, Arsplan foHandlingprogram for barnehagene i
skole/SFO Lesja, Tverrfaglig handlingsplan for Lesja, Trafikksikker plan

for Lesja mm




Dagen i barnehagen

e BARNEHAGEN APNER D@RENE

Fra e Vi gnsker barn og foresatte velkommen til barnehagen
kl 07.15 )

e Medbrakt niste til FROKOST for de som vil. Ma komme innen kl 08.00.

* Gi beskjed innen kl 08.00 om barnet kommer senere enn kl 09.00, eller

mellom .
Wl 07.15.08.00 skal ha fri, evt er syk {

e Alle barna har kommet i barnehagen.

o ¢ Vi kan starte barnehagedagen med ulike aktiviteter i sma
K1 09.00 eller store grupper, inne eller ute eller pa tur. b,

* SAMLINGSSTUND

eSamling med barn og ansatte
* Gjennomgang av dagen.
eSang, rim & regler, bgker/fortelling, samtale mm Y,

<

<

ca kl 09.00
eller fgr mat

<

e Dogaing/bleieskift og handvask for mat
€a10.30 | , MALTID med medbrakt niste, evt matinnslag innimellom

l
~
o AKTIVITET - HVILE ELLER S@VN

*De barna som har slutta a sove midt pa dagen: Ser an barna sine behov for kvile
eSoving i vogn ute, evt inne om det er for kaldt.

* SAMLINGSSTUND

eSamling med barn og ansatte.
eGjennomgang av dagen.
eSang, rim & regler, bgker/fortelling, samtale mm

<

* Dogaing/bleieskift og handvask fgr mat

ca 13.30 e MALTID med medbrakt niste, evt matinnslag innimellom

e AKTIVITET
eInne eller ute. Ser an barna sine behov og gnsker.
~
fram til e Vi takker for i dag!
kl 16.30 * BARNEHAGEN STENGER D@RENE
)

FRA
kl 16.30 *NB: For sen henting kr 325,- pr. barn.




Arshjul 2022-2023

August
¢ nytt barnehagear
e tilvenning /bli kjent
e oppstartssamtaler for nye barn (gjennom

hele aret ved behov)

September/oktober/november

Juni/luli / august » fotografering 08.09

e sommerstengt barnehage uke 30-
32 s

e kurs- og planleggingsdager i uke s
33

e overgangssamtale med skolen

e oppstart fredag 18.08

April /mai / juni

e Paskelunsj for barn og tilsette
e Kyrkjebesgk
¢ Var og nytt liv
e foreldresamtaler
e Foreldremgter
e Varsla branngving
¢ Besteforeldredag
* Forskuleopplegg
kurs/planleggingsdag 26.05 - barnehgen er stengt

Januar / februar / mars

e planleggingsdag 02.01 - barnehagen er stengt

e Markering av samefolkets dag 06.02

e Foreldremgte for Sgre/ fgrskolegruppa

e Temafest.

e Ski- og akedagar i barnehagen

e Varsla branngving

e kurs/planleggingsdag 14.03 - barnehagen er stengt

e foreldremgte 13.09

brannvernuke uke 38

kurs/planleggingsdag 18.10 -
barnehagen er stengt

internasjonale uke / forut-kafe
21.10

FORELDRESAMTALER
barnesamtaler 4/5-aringene

November/ desember

» Mgte i samarbeidsutvalget
e Fgrskulebarna ljosstgyping

¢ Kullet under fgrskulebarna
ruller honningljos.

e Adventssamlingar
e Nissefest

o Julefrukost for
barn/foreldre

e Lucia 13.12
e Kyrkjebesgk (evt.juletrefest)




Lesja barnehage — avdelinger og ansatte

Stugu Veslestugu Storstugu Kontor
Avdeling | Nordistugu | Systugu Ngrdre Sgre
Smabarn Smabarn Storbarn Storbarn
0-3 ar 0-3 ar 3-5ar 5-6 ar
Telefon 46 81 63 97 91716546 | “ee820s
Teamleder Hege Ingrid Anne-Grete D Anne Elisabeth
Mglmen Svelstad Tordhol Sgnstebg
Barnehagelaerer | Anette Berit P Berg Isfrid V Lien Anette Assveen
Johannessen
Elisabeth Byre
Fagarbeider/ | Ragnhild Bge Unni B. Lien Hilde Syrstad Anne Kristine

assistent Stina O Kristine B Berit R Talleraas | Hoksvold

Brandlistuen Hovhaugholen | Yvonne Christel Hemli

Elin Baraas Leonhard Rita Rytviken
Yvonne
Leonhard
Leerling Glenn Ronny
Brekken
Styrer Ingrid
Undselli

Med forbehold om endringer gjennom aret.

Samarbeidsutvalget barnehagearet 2022/23

Medlemmer vara

Foresatte Sara Einbu Teigen @yvind Killi Moastuen
Elisabeth Espeseth Vorkinn Emil Ngrstebg

Ansatte Isfrid Vigenstad Lien Ingrid Steinsheim Svelstad

Kristine Bge Hovhaugholen

Hilde Syrstad

Lesja kommune Oddvar Romundstad

(eier) Jo Mosenden

Sekretaer Styrer
Foreldreutvalget:

Sara Einbu Teigen (leder)
Elisabeth Espeseth Vorkinn (nestleder)
@yvind Killi Moastuen

Emil Ngrstebg

Foreldreradet bestar av alle foresatte i barnehagen




